
 

ปัญหา/อุปสรรค 

1.       งบประมาณท่ีไดรั้บการจดัสรรจากปีงบประมาณ 2569 มีจำนวนนอ้ยลงกวา่ปีงบประมาณ 2568 

ทำให ้หน่วยตอ้งใชง้บประมาณตามความจำเป็น 

2.       งบประมาณท่ีไดรั้บการจดัสรรมาชา้ และมีการแบ่งจดัสรรหลายงวด ทำใหก้ารบริหาร

งบประมาณ ค่อนขา้งยาก หน่วยงานไม่กลา้ใชง้บประมาณท่ีไดรั้บการจดัสรรในงวดแรกๆ 

เน่ืองจากเกรงวา่งบประมาณ ในส่วนท่ียงัไม่ไดรั้บจดัสรรอีก จึงทำใหไ้ม่มีผลการใชจ่้าย หรือผล

การใชจ่้ายค่อนขา้งต่ำ  

3.       งบประมาณในส่วนสาธารณูปโภคไดรั้บการจดัสรรไม่สอดไม่สอดคลอ้งกบัปริมาณท่ีใชจ่้ายตาม

จริง 

4.       งบประมาณอ่ืนๆ ในบางรายการไดรั้บจดัสรรไม่สอดคลอ้งกบัปริมาณท่ีตอ้งใชจ้ริง 

 

แนวทางแกไ้ขปรับปรุง 

1.       จดัใหมี้การแต่งตั้งคณะทำงานเร่งรัดการใชจ่้ายงบประมาณรายจ่ายประจำปีและมีการประชุม

เร่งรัด ติดตามการดำเนินงานและการเบิกจ่ายอยา่งต่อเน่ือง 

2.   ​ ใหห้น่วยงานผูเ้บิกดำเนินการจดัทำแผนการเบิกจ่ายใหต้รงกบัความจริง เพ่ือใหก้ารดำเนินงาน

และการ เบิกจ่ายเป็นไปตามแผน พร้อมติดตามผลการดำเนินงานและผลการเบิกจ่ายทุกเดือน 

ประเมินสถานการณ์ เพ่ือเร่งรัดหน่วยเบิกท่ีดำเนินการไม่เป็นไปตามแผน 

3.       หน่วยงานไดมี้การแกไ้ขปัญหาโดยดำเนินการใชง้บประมาณดำเนินงานสำรองจ่ายค่า

สาธารณูปโภคไป พลางก่อนแลว้ขอรับการสนบัสนุนภายหลงั 
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